
 
 

 

Start des Mentoring-Netzwerks Die Komplizen in Hamburg 
Die Hamburger Rockband Revolverheld hat für das innovative Projekt die Schirmherrschaft 
übernommen. 
 
Hamburg, den 10. September 2010 - Schülern den Übergang von der Schule in Ausbildung 
oder Studium zu erleichtern ist das Ziel des Mentoring-Netzwerkes Die Komplizen. Für die 
erste Programm-Staffel in Hamburg werden 40 ehrenamtliche Mentoren gesucht. 
 

Nullrunden nach dem Abitur, häufiger Studienwechsel und hohe Studienabbrecherquoten sind 

nicht nur Anzeichen der Orientierungslosigkeit vieler Schüler nach dem Abitur, sondern auch 

Ursachen eines großen volkswirtschaftlichen Schadens. Genau hier setzt das Programm von Die 

Komplizen an.  

 

Durch ihre Teilnahme lernen die Schüler, sich eingehend mit ihren beruflichen Interessen 

auseinander zu setzen und ihre Ziele zu definieren. Dazu stellen Die Komplizen interessierten 

Schülern höherer Jahrgangsstufen zwölf Monate lang einen jungen, qualifizierten Berufstätigen, 

den so genannten „Mentor“ zur Seite, der ihnen hilft, ihre beruflichen Interessen, Eignungen und 

Perspektiven zu erkennen und auszuschöpfen. Zudem lädt jeder Mentor einmal eine Gruppe von 

interessierten Schülerinnen und Schülern an den eigenen Arbeitsplatz ein.  

 

Unter den ersten Mentoren in der ersten Staffel sind die Musiker Johannes Strate, Kris Hünecke 

und Jakob Sinn von der Hamburger Rockband Revolverheld: „Sich in der heutigen Zeit als 

Jugendlicher seinen Weg durch den Job-Dschungel zu bahnen ist wirklich nicht leicht. Deswegen 

ist es wichtig, schon in der Schule Kontakt mit dem Berufsleben zu haben. Ein Mentor, dem man 

Fragen stellen kann, der sich schon mit dem Berufsleben auskennt und einfach ein bisschen mehr 

Lebenserfahrung gesammelt hat, ist eine wichtige und gute Sache. Aus diesem Grund haben wir 

uns entschlossen "Die Komplizen" zu unterstützen.“  

 

„Wir suchen Mentoren, die mit beiden Beinen fest im Leben stehen und Freude daran haben, Ihre 

eigenen Erfahrungen an Schüler weiterzugeben“, sagt  Dannie Quilitzsch, Leiterin von Die 

Komplizen in Hamburg. Die Mentoren sind High Potentials und haben meist eine akademische 

Ausbildung abgeschlossen. Besonders gefragt sind Mentoren aus den Bereichen Medizin, 

Ingenieurswesen, Design, Medien, Jura, BWL, Forschung und Luftfahrt. Sie sind zwischen 25 und 

39 Jahre alt und gehören damit der Generation zwischen Schülern und Eltern an. „Obwohl die 



Mentoren wenig Freizeit haben, sehen sie bei uns Komplizen die Möglichkeit, sich mit einem relativ 

kleinen Aufwand sozial zu engagieren und einen Beitrag zur gesellschaftlichen Entwicklung zu 

leisten“, ergänzt Dr. Philip Scherenberg, Geschäftsführer von Die Komplizen.  

 

Die Teilnahme an einem professionellen Mentorentraining ist Voraussetzung für alle Mentoren als 

Vorbereitung für die gemeinsamen Treffen mit dem Schüler. Das Training dauert ca. 5 Stunden. 

Auch die Schüler werden in Seminaren, die ihre persönlichen Potentiale fördern, auf die Zeit mit 

ihrem Mentor vorbereitet. Die Teilnahme ist für alle Schüler und Mentoren kostenfrei. 

 

Insgesamt können in der ersten Staffel in Hamburg je 40 Mentoren und Schüler am Komplizen-

Programm teilnehmen. Junge Führungskräfte haben die Chance, sich als Mentoren effizient und 

effektiv sozial zu engagieren – in nur zwei Stunden im Monat über den Zeitraum von einem Jahr. 

Anmeldungen sind ab sofort online unter www.die-komplizen.org möglich.  

 

Die ersten 40 Plätze des Komplizen-Programms in Hamburg werden von der Robert – Bosch 

Stiftung gefördert. Weitere Staffeln für das Jahr 2011 in Hamburg sind in Planung. 

 
Über uns: 
Die Komplizen wurden 2005 in München gegründet. Das Mentoring-Programm von Die Komplizen dient der 
Berufsfrühorientierung und Erweiterung der Berufswahlkompetenz von Schülern im Übergang von der 
Schule zu Ausbildung oder Studium. Dazu wird Schülern zwischen 14 und 19 Jahren zwölf Monate lang eine 
Nachwuchsführungskraft zwischen 25 und 39 Jahren zur Seite gestellt, die sie in beruflichen wie 
allgemeinen Lebensfragen unterstützt und berät. 2009 wurde das Komplizen-Netzwerk mit sehr positiver 
Resonanz und über 230 Teilnehmern in Stuttgart eingeführt. In München läuft das Programm bereits seit 
2006 mit großem Erfolg. 2010 starten die ersten Staffeln in Berlin und Hamburg mit jeweils 40 Plätzen. 
2007 wurden Die Komplizen von der Innovationsinitiative „Deutschland. Land der Ideen“ unter der 
Schirmherrschaft des Bundespräsidenten Dr. Horst Köhler ausgezeichnet und waren Veranstalter der 
„Ersten Deutschen Jugend-Mentoring-Messe“. Beim Bundeswettbewerb „startsocial 2008“ unter der 
Schirmherrschaft der Bundeskanzlerin Dr. Angela Merkel gewannen sie ein dreimonatiges 
Beratungsstipendium.  
 
Weitere Informationen und Bild-Downloads unter www.die-komplizen.org 
 
Kontakt: 
Die Komplizen: Mentoring für Schüler gemeinnützige GmbH  
Büro Hamburg: Waterloohain 9, 22769 Hamburg 
Ansprechpartnerin: Dannie Quilitzsch 
E-Mail: presse@die-komplizen.org 
Tel: 040/432 39 117 
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